
令和５年度 さしき保育園の自己評価 

 

さしき保育園では、毎年日々の保育や園の活動などを振り返り職員に自己評価

を作成してもらい今後の取り組みに役立てています。 

 

★保育士としての振り返り 

・子どもの気持ちに寄り添って丁寧な保育をすることを心がけた。 

・子ども主体で関わり、一人ひとりの発達に合わせた言葉かけや環境構成を考

えて行った。など、子ども達一人ひとりの関わりを丁寧に保育する事を心がけ

た意見が多数ありました。今後も子ども主体で活動や取り組みを行っていきた

いと思います。 

 

★さしき保育園としての自己評価 

・感染症対策で行事が減っていた中、運動会を開催する事ができた。職員が一

致団結して取り組めたことが良かった。 

・衛生管理を維持することが難しいところあった。職員で話し合って環境構成

を考えたり、ケガのないような環境作りを試みた。 

など、近年の感染症対策によって大きく変化があった中で、自分たちで何が出

来るのか？を考え実行することが出来ました。 

今後も職員、保護者、地域の人たちと連携を図り、安心安全な環境作りを行っ

ていきたいと思います。 


